UCHWALA NR V/41/24
RADY POWIATU GOSTYNSKIEGO

z dnia 29 sierpnia 2024 r.

w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania czasu pracy nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat
Gostynski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107), art. 42 ust. 7, w zwigzku z art. 91d
pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 986) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie dla nauczycieli szkét i placéwek prowadzonych przez Powiat
Gostynski:

1) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé¢ pedagogoéw, pedagogdéw
specjalnych, psychologéw, logopedéw, terapeutdéw pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, nauczycieli praktycznej nauki zawodu we
wszystkich typach szkot i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych,
nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej, nauczycieli
ksztatcenia na odlegtos¢ oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegodlnych zajeé¢ w formie zaocznej i w ksztatceniu na odlegtosc, zgodnie
z zatgcznikiem nr 1 do niniejszej uchwaty;

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktéorych mowa w art.42 ust. 6 ustawy
Karta Nauczyciela oraz przyznawanie zwolnien od obowigzku realizacji zaje¢,
zgodnie z zataqcznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty;

3) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajec jest rézny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego, zgodnie z zatagcznikiem nr 3 do niniejszej uchwaty.

8§ 2. Tracq moc uchwaty:

1) nr XLI/289/18 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 21 czerwca 2018 r.
w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania czasu pracy nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez powiat gostynski;

2) nr IX/75/19 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 29 sierpnia 2019 r. w sprawie
zmiany uchwaty nr XLI/289/18 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 21 czerwca
2018 r. w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania czasu pracy
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
powiat gostynski;
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3) nr XL/311/22 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia 25 sierpnia 2022 r.
w sprawie zmiany uchwaty nr XLI/289/18 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia
21 czerwca 2018 r. w sprawie ustalenia wymiaru i zasad rozliczania czasu
pracy nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach prowadzonych przez
powiat gostynski;

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu Gostynskiego.

§ 4. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Wielkopolskiego i obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2024 r.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Gostynskiego

Grzegorz Marszatek
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Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr V/41/24
Rady Powiatu Gostynskiego
z dnia 29 sierpnia 2024 r.

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogow, pedagogow
specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutéow pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych, nauczycieli praktycznej nauki zawodu we
wszystkich typach szkét i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych,
nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie zaocznej, nauczycieli
ksztalcenia na odlegto$¢, oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej i w ksztatceniu na odlegtosc¢

§ 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych prowadzonych przez nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, zatrudnionych
w petnym wymiarze zaje¢ w szkotach i placéwkach oswiatowych prowadzonych
przez Powiat Gostynski, okresla ponizsza tabela:

Tygodniowy
L.p. Stanowisko obowigzkowy wymiar
godzin zajec
1. pedagog 20
2. psycholog 20
3. logopeda 20
4. terapeuta pedagogiczny 20
5. doradca zawodowy 20

nauczyciele praktycznej nauki zawodu
6. we wszystkich typach szkét 18
i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych

7. pedagog specjalny 20

§ 2. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
zatrudnionych w petnym wymiarze godzin w szkotach zaocznych wynosi rocznie
648 godzin.

§ 3. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
zatrudnionych w ksztatceniu zaocznym zalicza sie:

1) godziny wyktaddéw, konsultacji, ¢wiczen;

2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac
kontrolnych, liczac poprawianie trzech prac za jedng godzine zaje¢;
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3) godziny przeprowadzania egzamindw ustnych, liczac jedng godzine na trzy
egzaminowane osoby.

§ 4. Obowigzkowy wymiar godzin zajec¢ dydaktycznych nauczycieli
zatrudnionych w petnym wymiarze godzin w ksztatceniu na odlegtos¢ wynosi
rocznie 648 godzin.

8§ 5. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli
zatrudnionych w ksztatceniu na odlegtos¢ zalicza sie:

1) godziny wyktaddéw, konsultacji, ¢wiczen;

2) inne zajecia pedagogiczne realizowane przez petnozatrudnionego nauczyciela
w formach przez niego obranych i udokumentowanych, w wymiarze
nieprzekraczajagcym 20% godzin, w odniesieniu do liczby godzin danego
przedmiotu wynikajacych z planu nauczania, w tym:

a) zaliczenia,

b) opracowanie i zamieszczanie na platformie edukacyjnej nowych materiatéw
dydaktycznych (narzedzi elektronicznych) niezbednych dla poszczegdlinych
jednostek lekcyjnych, wyktadow, ¢wiczen, itp., ktorych nie mozna nabyc¢ na
rynku pomocy dydaktycznych.

§ 6. Dla celdw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych nauczycieli wymienionych w § 3 i § 5 przyjmuje sie:

1) za godzine zaje¢ lekcyjnych, ¢wiczen i konsultacji jednostke 45 minut;
2) za godzine zaje¢ praktycznych jednostke 55 minut;
3) za godzine pozostatych zaje¢ 60 minut.

§ 7. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego
w petnym wymiarze godzin zaje¢ dydaktycznych w ksztatceniu w formie zaocznej
lub nauczyciela ksztatcenia na odlegtosc¢ nastepuje w kazdym semestrze.
W okresie semestru nauczyciel zatrudniony w petnym wymiarze godzin zaje¢
dydaktycznych jest obowigzany zrealizowac potowe rocznego wymiaru godzin
zajel. Za podstawe rozliczenia przyjmuje sie, wedtug zapiséw w dzienniku
lekcyjnym, odbyte godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci
W pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr V/41/24
Rady Powiatu Gostynskiego
z dnia 29 sierpnia 2024 r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktorych mowa w art. 42 ust. 6 ustawy
Karta Nauczyciela oraz przyznawanie zwolnien od obowiazku realizacji zajec.

8§ 1. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach
i placéwce oswiatowej prowadzonych przez Powiat Gostynski, w zaleznosci od
wielkosci i typu szkoty oraz warunkdéw pracy, obniza sie tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela do liczby
godzin zajec okreslonych w tabeli:

L.p.

Stanowiska kierownicze

Tygodniowy wymiar zajec

1.

Dyrektor szkoty (zespotu),
liczacej:

a) do 6 oddziatéw

b 7 - 8 oddziatéw

c) 9 - 16 oddziatéw

d) 17 i wiecej oddziatéw

N RO

Wicedyrektor szkoty (zespotu):
a) na 12 oddziatow
b) na mniej niz 12 oddziatow

O U

Kierownik szkolenia praktycznego:
a) w szkole realizujacej
ksztatcenie zawodowe i
funkcjonowanie osrodka
doksztatcania i doskonalenia
zawodowego realizujacej 12 i
wiecej turnuséw oraz
kwalifikacyjnych kurséow
zawodowych

b) w szkole realizujacej
ksztatcenie zawodowe i
funkcjonowanie osrodka
doksztatcania i doskonalenia
zawodowego realizujgcego do 11
turnusow oraz kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych

c) w szkole realizujgcej ksztatcenie
zawodowe

Dyrektor poradni
psychologiczno-pedagogicznej

Wicedyrektor poradni
psychologiczno-pedagogicznej

12

Kierownik internatu:
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a) 50 ucznidw i wiecej 14
b) ponizej 50 ucznidw 22

§ 2. Wymiar godzin zaje¢ okreslony w § 1 dotyczy réwniez nauczycieli
zastepujacych nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze.

§ 3. W przypadkach spowodowanych znacznym zwiekszeniem zadan
dyrektora i wicedyrektora Rada Powiatu Gostynskiego moze zwolni¢ catkowicie
lub czeSciowo z realizacji obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

8§ 4. Obnizka godzin o ktorej mowa w § 1 lub zwolnienie z obowigzku realizacji
obowigzkowego wymiaru zajec¢ o ktorym mowa w § 3 moze by¢ cofniete
w kazdym czasie, bez potrzeby wypowiedzenia, jesli zaistniejg przyczyny
uzasadniajgce potrzebe cofniecia obnizki lub zwolnienia.
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Zatacznik Nr 3 do uchwaty Nr V/41/24
Rady Powiatu Gostynskiego
z dnia 29 sierpnia 2024 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec¢ jest r6zny w poszczegdinych
okresach roku szkolnego.

§ 1. Nauczyciele zatrudnieni w petnym wymiarze godzin, dla ktérych plan
zaje¢ wynikajacy z plandw nauczania lub organizacji szkoty nie wyczerpuje
obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych lub przekracza ten wymiar, zobowigzani sq do
realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru
tygodniowej liczby zaje¢, zwiekszonego lub zmniejszonego, aby Sredni wymiar
godzin zaje¢ w ciqgu catego roku szkolnego odpowiadat tygodniowemu
obowigzkowemu wymiarowi godzin zajed.

8§ 2. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ okreslonymi w § 1 nie jest pracq
w godzinach ponadwymiarowych.

8§ 3. Dla nauczycieli, ktéorym w arkuszu organizacji pracy szkoty na dany rok
przydzielono liczbe godzin zaje¢ przekraczajgcg tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢, godzinami ponadwymiarowymi sg godziny zajec¢ realizowane ponad
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢, okreslony wedtug zasad
ustalonych w § 1.

8§ 4. Okreslony dla nauczycieli na zasadach ustalonych w § 1 tygodniowy
wymiar godzin zajec¢ rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze
w okresach realizacji przekraczac 1,5 tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajec.

§ 5. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze zajec realizujgcym
rozny tygodniowy wymiar godzin zajeé¢ w poszczegdlnych okresach roku
szkolnego, w umowie o prace okresla sie sredni wymiar godzin zaje¢ dla catego
okresu odbywania zaje¢ w okresie rozliczeniowym.

§ 6. R6zny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego plan zaje¢, do ktérego
odnoszg sie zasady § 1 - 5 powinien byc¢ dla kazdego nauczyciela okreslony
w arkuszu organizacji szkoty na dany rok i podany nauczycielowi do wiadomosci
przed rozpoczeciem roku szkolnego.
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Uzasadnienie

Przedmiotowa uchwata zostata wywotana kolejng zmiang dotyczacg pensum
nauczycieli praktycznej nauki zawodu. Majac na uwadze zachowanie porzgadku
prawnego i przejrzystos¢ zapisdw zachodzi potrzeba uchylenia poprzednich
uchwat wprowadzajgcych pojedyncze zmiany, na rzecz nowej, jednolitej w tresci,
uchwaty.

Na podstawie art. art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986) organy prowadzace szkote lub
placowke zobowigzane sg do okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajec¢ nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkét
i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, z zastrzezeniem, ze wymiar ten
nie moze przekraczac 20 godzin. Dotychczasowe zapisy uchwaty Rady Powiatu
Gostynskiego, okreslaty pensum nauczycieli praktycznej nauki zawodu na
poziomie 20 godzin tygodniowo, tj. w maksymalnym, okreslonym przepisami
wymiarze. Jednoczesnie nauczyciele przedmiotow z zakresu ksztatcenia ogdlnego
i teoretycznych przedmiotéw zawodowych realizujg swoje obowigzki w wymiarze
18 godzin tygodniowo - zgodnie z przepisem art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.
Ujednolicenie pensum i okreslenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli przedmiotéw ogolnoksztatcgcych, przedmiotéw zawodowych
teoretycznych i praktycznej nauki zawodu, na poziomie 18 godzin, jest
odpowiedzig na apel nauczycieli praktycznej nauki zawodu i dyrektoréw szkot
prowadzacych ksztatcenie zawodowe. Zwracali oni uwage na potrzebe rownego
traktowania w/w nauczycieli, szczegdlnie w obliczu aktualnej sytuacji braku
kadry zawodowej do nauczania w szkole.

Zgodnie z art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 854) zapisy uchwaty zostaty
zaopiniowane przez wiadze statutowe zwigzkdw zawodowych zrzeszajacych
nauczycieli.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty jest zasadne.
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