Projekt
z dnia 5 grudnia 2025 r.
Zatwierdzony przez .......oveeviviiiiniiines

UCHWALA NR ....ccccvicnnnnnan
RADY POWIATU GOSTYNSKIEGO

w sprawie wysokos$ci wynagrodzenia Starosty Gostynskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 i 1907) w zwigzku z art. 9 ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1135) oraz rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z pdzn. zm.) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala sie miesigczne wynagrodzenie brutto dla Starosty Gostynskiego
W nastepujgcej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w maksymalnej wysokosci;

2) dodatek funkcyjny w maksymalnej wysokosci;

3) dodatek specjalny w wysokosci tacznie 30 % miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z wtasciwymi przepisami.

§ 2. Traci moc uchwata nr 11/18/24 Rady Powiatu Gostynskiego z dnia
23 maja 2024 r. w sprawie wysokosci wynagrodzenia Starosty Gostynskiego.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Powiatu
Gostynskiego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia
1 lipca 2025 roku.

Id :\850C4EED—04F6—4635-9 F91-AEFD1BEF2D82. Projekt Strona 1



Uzasadnienie

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107, 1907) ustalanie wynagrodzenia
przewodniczacego zarzadu powiatu nalezy do wytacznej wtasciwosci rady
powiatu. Zgodnie z art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 530) rada powiatu
w drodze uchwaly ustala poziom wynagrodzenia starosty.

Poziomy wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego zostaty
ustalone w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 z pézn. zm.), a W § 6 tego rozporzadzenia jest
wskazane, ze dodatek specjalny wynosi tacznie 30 % wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Dodatek ten, na podstawie
art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych, jest obligatoryjnym skfadnikiem wynagrodzenia starosty.

Zmiana poziomu wynagrodzenia Starosty Gostynskiego wynika
z rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgadowych

Poziom zwiekszenia wynagrodzenia dla Starosty Gostynskiego, w stosunku do
poprzedniej uchwaty, wynosi ok. 6%, w tym samym okresie sredni poziom
wzrostu wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych wyniést kilkanascie
procent.

Zaproponowany poziom wynagrodzenia Starosty Gostyriskiego spetnia zapisy
art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych.
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