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Na podstawie art. 21 ust.9 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
zwracam sie z uprzejma prosbg o udzielenie informacji dotyczacej zasad zatrudniania
opiekunéw medycznych oraz innych pracownikéw pomocniczych w SPZOZ.

Z przekazanych mi informacji wynika, ze czg$¢ wykonuje swoje obowigzki w bardzo
ograniczonym wymiarze czasu pracy, okolo 12 godzin miesigcznie na podstawie umow
cywilnoprawnych, ktére s odnawiane co roku. Praca ta ma charakter powtarzalny i odbywa
si¢ w systemie dyzurowym.

W zwigzku z powyZszym uprzejmie prosz¢ o informacje:

1. Czy wykonywanie pracy w takim modelu (okoto 12 godzin miesigcznie, stale obowiazki,
praca zmianowa) jest zgodne z obowigzujacymi przepisami dotyczgcymi zatrudniania
opiekunow medycznych?

2. Z jakiego powodu osoby te zatrudniane sg na podstawie umow zlecenia, a nie umowy o
pracg, mimo ze praca ma charakter ciggly i regularny?

3. Dlaczego umowy zlecenia sa odnawiane corocznie, mimo ze zakres obowiazkow, liczba
godzin oraz sposéb wykonywania pracy pozostaja niezmienne? Prosze o wskazanie
konkretnych przestanek organizacyjnych, finansowych lub prawnych uzasadniajacych
stosowanie corocznego odnawiania uméw, wraz z opisem procedury podejmowania tych
decyzji.
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